	Názov predmetu
	Manažment a marketing

	Časový rozsah výučby
	5,5 vyučovacích hodín

	Ročník 
	prvý

	Kód a názov študijného odboru
	Nadstavbové štúdium : Rybárstvo a životné prostredie, poľnohospodárstvo

	Vyučovací jazyk
	slovenský jazyk


Charakteristika predmetu
Predmet poskytuje žiakom potrebné poznatky o procese riadenia, organizačnej štruktúre, organizačnej kultúre, organizácii práce a rozhodovacích procesoch. Obsah predmetu tvoria aj základy marketingu, jeho uplatnenie v spoločnosti a v podnikaní, poznatky z oblasti prieskumu trhu a správania sa subjektov trhu. Charakterizuje sa postavenie marketingu v rámci ostatných podnikových funkcií. Žiak sa naučí marketingovej koncepcii, získa informácie o výrobnom sortimente, životnom cykle výrobkov, cenovej stratégii, komunikácii a stimulácii predaja, distribúcii výrobkov a marketingovom strategickom plánovaní.
Ciele vyučovacieho predmetu

Cieľom predmetu je naučiť žiakov podstate manažmentu a manažérstva. V štúdiu ide o osvojenie si súboru poznatkov o princípoch, metódach a postupoch riadenia organizácií, ktoré fungujú v podmienkach trhového hospodárstva. Ďalším cieľom predmetu je sprostredkovať žiakom vybrané poznatky z oblasti manažérskych a marketingových činností, s ktorými sa stretnú pri výkone povolania. Súčasťou vyučovania je riešenie úloh simulujúcich reálne situácie – problémové úlohy.
Pri vyučovaní sa budú využívať nasledovné metódy a formy vyučovania

	Názov tematického celku
	Stratégia vyučovania

	
	Metódy 
	Formy práce

	Riadiaca činnosť podniku
	Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming
	Individuálna práca žiakov

Skupinová práca

Diskusie

Referáty

Práca so zákonom a odbornou literatúrou

	Personálna činnosť podniku
	Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming
	Individuálna práca žiakov

Skupinová práca

Diskusie

Referáty

Práca so zákonom a odbornou literatúrou

	Vymedzenie pojmu marketing
	Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming
	Individuálna práca žiakov

Skupinová práca

Diskusie

Referáty

Práca so zákonom a odbornou literatúrou


Učebné zdroje

Na podporou a aktiváciu vyučovania a učenia žiakov sa využijú nasledovné učebné zdroje: 

	Názov tematického celku
	Odborná literatúra
	Didaktická technika
	Materiálne výučbové prostriedky
	Ďalšie zdroje

(internet, knižnica, ...

	Riadiaca činnosť podniku
	Eva Hartmannová, Anna Kyseľová-Marketing I, Ján Babinský, Miroslav Babinský- Podnikanie a služby, Poľnohospodársky marketing
	Magnetofón, DVD, TV, PC, meotar
	Filmy, klubovňa, umelecké predmety, časopisy, denná tlač
	Knižnica, internet, mobilný telefón.

	Personálna činnosť podniku
	Eva Hartmannová, Anna Kyseľová-Marketing I, Ján Babinský, Miroslav Babinský- Podnikanie a služby, Poľnohospodársky marketing
	Magnetofón, DVD, TV, PC, meotar
	Filmy, klubovňa, umelecké predmety, časopisy, denná tlač
	Knižnica, internet, mobilný telefón.

	Vymedzenie pojmu marketing
	Eva Hartmannová, Anna Kyseľová-Marketing I, Ján Babinský, Miroslav Babinský- Podnikanie a služby, Poľnohospodársky marketing
	Magnetofón, DVD, TV, PC, meotar
	Filmy, klubovňa, umelecké predmety, časopisy, denná tlač
	Knižnica, internet, mobilný telefón.


ROČNÍK: PRVÝ

	ROZPIS  UČIVA PREDMETU: Manažment a marketing  
	1 hodina týždenne, spolu 5,5 vyučovacích hodín

	Názov tematického celku

Témy 
	Hodiny
	Medzipredmetové vzťahy
	Očakávané

vzdelávacie výstupy
	Kritériá hodnotenia vzdelávacích výstupov
	Metódy hodnotenia
	Prostriedky hodnotenia

	Riadiaca činnosť podniku
	2,5
	Ekonomika a podnikanie, občianska náuka, úvod do sveta práce, odborné predmety, odborná prax, ekológia, ochrana prírody
	Žiak má:
	Žiak:
	
	

	Manažment

Manažment ako proces plánovania

Plánovanie

Organizovanie

Kontrola

Stratégia a taktika

Organizačná štruktúra podniku

Riadiaci aparát podniku

Profill manažéra
	
	
	· definovať manažment

· vysvetliť pojem manažmentu, ako procesu plánovania

· charakterizovať funkciu manažmentu

· charakterizovať funkciu manažmentu

· charakterizovať funkciu manažmentu

· vysvetliť a definovať stratégiu a taktiku v riadení

· povedať, čo znamená organizačná štruktúra podniku

· vysvetliť a vymenovať, čo tvorí riadiaci aparát podniku

· charakterizoval osobnosť manažéra
	· definoval manažment

· vysvetlil pojem manažmentu, ako procesu plánovania

· charakterizoval funkciu manažmentu

· charakterizoval funkciu manažmentu

· charakterizoval funkciu manažmentu

vysvetlil a definoval stratégiu a taktiku v riadení

· povedal, čo znamená organizačná štruktúra podniku

· vysvetlil a vymenoval, čo tvorí riadiaci aparát podniku

· charakterizoval osobnosť manažéra
	Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming
	Individuálna práca žiakov

Skupinová práca

Diskusie

Referáty

Práca so zákonom a odbornou literatúrou

	Personálna činnosť podniku
	1
	Ekonomika a podnikanie, občianska náuka, úvod do sveta práce, odborné predmety, odborná prax, ekológia, ochrana prírody
	Žiak má:
	Žiak:
	
	

	Personálne plánovanie

Stanovenie potreby zamestnancov

Rozmiestnenie zamestnancov

Získavanie a výber zamestnancov

Vzdelávanie zamestnancov

Pracovnoprávne vzťahy

Pracovný pomer

Pracovná zmluva

Zmena pracovného pomeru

Pracovný čas a doba odpočinku

Dovolenka

Odmeňovanie pracovníkov

Výpočet časovej a úkolovej mzdy
	
	práce
	· poznať základy personalistiky

· spájať cieľavedome ľudské, finančné a vecné zdroje výroby

· poznať a pochopiť základy psychológie a sociológie práce

· vymenovať formy a metódy získavania zamestnancov

· povedať o dôležitosti a významu vzdelávania zamestnancov pre podnik

· orientovať sa v pracovnoprávnych vzťahoch

· definovať pracovný pomer

· napísať a charakterizovať pracovnú zmluvu, jej obsah

· orientovať sa v Zákonníku práce

· orientovať a vyhľadať pracovný čas a doba odpočinku

· povedať o nároku na dovolenku

· definovať mzdu

· vypočítať prakticky časovú a úkolovú mzdu
	· poznal základy personalistiky

· spájal cieľavedome ľudské, finančné a vecné zdroje výroby

· poznal a pochopil základy psychológie a sociológie práce

· vymenoval formy a metódy získavania zamestnancov

· povedal o dôležitosti a význame vzdelávania zamestnancov pre podnik

· orientoval sa v pracovnoprávnych vzťahoch

· definoval pracovný pomer

· napísal a charakterizoval pracovnú zmluvu, jej obsah

· orientoval sa v Zákonníku práce

· orientoval a vyhľadal v Zákonníku práce pracovný čas a doba odpočinku

· povedal o nároku na dovolenku

· definoval mzdu

· vypočítal prakticky časovú a úkolovú mzdu
	Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming
	Individuálna práca žiakov

Skupinová práca

Diskusie

Referáty

Práca so zákonom a odbornou literatúrou

	Vymedzenie pojmu marketing
	2
	Ekonomika a podnikanie, občianska náuka, úvod do sveta práce, odborné predmety, odborná prax, ekológia, ochrana prírody
	Žiak má:
	Žiak:
	
	

	Podstata marketingu

Vývoj marketingu, vývoj podnikovej koncepcie

Potreby, priania, dopyt, ponuka a rozhodovanie

Črty moderného marketingu

Obsah marketingových činností a hlavné súčasti marketingu

Marketingový mix

Výrobok 

Výrobková politika podniku

Cena a cenová politika

Druhy cien, metódy tvorby cien

Politika ďalších obchodných podmienok
	
	
	· definovať marketing

· oboznámiť sa s dôležitosťou marketingu v trhovej ekonomike

· povedať o význame marketingovej koncepcie

· charakterizovať moderný marketing

· vymenovať obsah marketingových činností a hlavné súčasti marketingu

· definovať a popísať marketingový mix

· charakterizovať výrobok

· charakterizovať výrobkovú politiku podniku

· povedať význam a ciele ceny a cenovej politiky podniku

· vymenovať druhy cien, metódy tvorby cien

· povedať o nástrojoch, ktoré využíva podnik pri obchodných podmienkach
	· definoval marketing

· oboznámil sa s dôležitosťou marketingu v trhovej ekonomike

· povedal o význame marketingovej koncepcie

· charakterizoval moderný marketing

· vymenoval obsah marketingových činností a hlavné súčasti marketingu

· definoval a popísal marketingový mix

· charakterizoval výrobok

· charakterizoval výrobkovú politiku podniku

· povedal význam a ciele ceny a cenovej politiky podniku

· vymenoval druhy cien, metódy tvorby cien

· povedal o nástrojoch, ktoré využíva podnik pri obchodných podmienkach
	Motivačné

Expozičné

Problémové

Samostatná práca

Samostatné štúdium literatúry

Fixačné

Klasické did. Metódy

Brainstroming
	Individuálna práca žiakov

Skupinová práca

Diskusie

Referáty

Práca so zákonom a odbornou literatúrou


Všeobecné pokyny hodnotenia:

Stupeň 1 klasifikácia písomnej práce a neštandardizovaných testov:
Stupeň 2 Žiak obsahový a výkonový štandard predmetu ovláda aspoň na 
90%
Stupeň 3 Žiak obsahový a výkonový štandard predmetu ovláda aspoň na 
75 %

Stupeň 4 Žiak obsahový a výkonový štandard predmetu ovláda aspoň na 
50 %

Stupeň 5 Žiak obsahový a výkonový štandard predmetu ovláda menej ako
30%
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